PROGRAMA DE TRABALHO — PRISCILA QUEVEDO MONTEIRO GARCEZ
CANDIDATA A DIRETORA ADMINISTRATIVA - MUTUA-MS

VOCE CONTRIBUI. A MUTUA RETORNA

Objetivo geral: Tornar a Matua mais presente na vida do profissional, com beneficios que
facam diferenca real no seu dia a dia.

O programa de trabalho da candidata ao cargo de diretora administrativa da MUTUA-
MS é composto por 9 (nove) itens, conforme abaixo discriminados:

1. Beneficios que vocé usa no dia a dia
e Ampliacdo de convénios com foco em uso real:
o combustivel
o Servigcos
o equipamentos
e Divulgacao mais clara dos beneficios ja existentes

e Facilidade de acesso (menos burocracia)

2. Coworking e geracao de negdcios

Divulgacdo ativa do espaco de coworking da Mutua

Uso como ponto de apoio ao profissional

Realizagdo de:
o reunides
o atendimentos

o eventos técnicos

Promocao de:
o rodadas de negocios

o networking entre profissionais



3. Mais conexdes para o profissional

o Conexao entre profissionais e o mercado

e Apoio a parcerias e prestacao de servigos

e Fortalecimento de redes profissionais

4. Protegdo e seguranga no exercicio profissional

e Ampliacao da divulgacao dos seguros existentes

e Orientagdo preventiva sobre responsabilidade técnica

e Apoio ao profissional em situa¢des relacionadas ao exercicio da profissdo

5.C

rédito mais simples e acessivel

e Menos burocracia nas linhas de crédito

e Condicdes mais acessiveis

e Apoio financeiro em momentos de necessidade

6. Saude e bem-estar do profissional

7.C

e Fortalecimento do plano de saude
e Ampliacao do acesso ao apoio psicoldgico
e Programas de saude mental (ansiedade, burnout, estresse)

e Acgoles de qualidade de vida

apacitagdo e crescimento profissional

o Fortalecimento do Convénio Divulga Mdtua, ampliando parcerias com entidades
de classe e instituicdes de ensino

e Apoio a cursos e especializacbes
e Parcerias com instituicdes de ensino

e Uso do espaco da Mutua para eventos e capacitagdes



8. Mdtua mais proxima e mais conhecida
e Comunicacdo mais clara e ativa
e Divulgacdo dos beneficios para todos os profissionais

e Maior presenca da Mudtua no interior

9. Gestdo eficiente e transparente
e Continuidade da modernizagdo da gestédo
e Processos mais rapidos e digitais

e Prestacdo de contas clara
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