RESUMO DE CURRICULO

Gleice Copedé Piovesan, engenheira quimica, empresaria e especialista em engenharia de
seguranca do trabalho, com sdlida experiéncia na gestdo de processos industriais, consultoria
técnica e atuacao institucional no Sistema Confea/Crea.

Graduada em Engenharia Quimica pela Universidade Estadual de Maringa (UEM), iniciou sua
trajetoria profissional na industria, atuando por uma década na gestdo de processos produtivos.
Posteriormente, direcionou sua carreira para a area de consultoria, com foco em pequenas e médias
empresas, especialmente no setor do agronegdcio, onde consolidou ampla experiéncia prética e forte
conexdo com a realidade produtiva regional. Atuou como docente no curso de Engenharia de
Producao (FINAN/2018-2022).

E especialista em Educacio e Gestdo Ambiental e pés-graduada em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, com formacg&do complementar em Higiene Ocupacional pela Universidade de Sao Paulo
(USP). Com base nessa formag&o multidisciplinar e na vivéncia profissional, fundou a ALIANCA
Consultoria e Projetos, empresa estabelecida em Nova Andradina/MS, por meio da qual atua no
desenvolvimento de solugfes técnicas, organizacdo de processos e apoio a conformidade legal de
empresas.

Sua atuacao no Sistema Confea/Crea iniciou-se como Inspetora do Crea-MS (2022—-2023), evoluindo
para Conselheira Regional (2024-2026), onde exerce papel ativo na formulacdo de decisdes
técnicas e institucionais. Destaca-se pela atuacdo como coordenadora da Camara Especializada de
Engenharia de Seguranca do Trabalho (CEEST) e da Comissdo de Educacdo e Atribuicdo
Profissional (CEAP), contribuindo para o aprimoramento das discussdes sobre formagéo e exercicio
profissional.

No ambito associativo, integra a diretoria da ASMEST (2022-2026). Em nivel nacional, exerce o
cargo de Diretora de Planejamento da ANEST (2024-2026) e atua como Diretora do Férum das
Engenheiras (FANEST), com foco no fortalecimento da cultura profissional, na valorizagdo da
engenharia e na ampliagéo da participag&o feminina no setor. Membro do Programa Mulher do Crea-
MS (2024-2026), participa ativamente das acdes de valorizagdo das profissionais e alunas do
Sistema Confea/Crea. No a&mbito municipal participa dos Conselhos CMDI — Conselho Municipal de
Desenvolvimento Industrial (2025-2026) e Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente —
CONDEMA (2025-2026).

Com uma trajetoria marcada pela atuacéo préatica no setor produtivo, pelo empreendedorismo e pelo
compromisso com o desenvolvimento da engenharia como instrumento de transformag&o social,
mantendo proximidade com a realidade dos profissionais e seus desafios.

Acredita na engenharia como ferramenta de transformac@o e na lideranca como exercicio de
responsabilidade, pautado pela ética, pelo conhecimento técnico e pelo compromisso com resultados
gue impactem positivamente a sociedade.

Profissional que vive a engenharia na pratica e acredita na for¢a da representatividade feminina como
elemento essencial para decis6es mais justas, diversas e conectadas a realidade da sociedade.

Campo Grande-MS, 06 de abril de 2026.
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